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LEIN° 619 DE 28.09.98

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO MUNICIPIO DE
PRUDENTE DE MORAIS/MG

O Prefeito do Municipio faz saber que a Camara
Municipal de Prudente de Morais/MG, decreta e eu sanciono a seguinte
el

:FiTULQ I
CAPITULO UNICO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Administragdo Piblica direta, das autarquias
e das Fundagdes Publicas do Municipio de Prudente de Morais.

Art. 2° - Para os efeitos desta gei, SERVIDOR é a
pessoa legalmente investida em CARGO OU FUNCAO PUBLICA.

Art. 3° - CARGO PUBLICO ¢ o conjunto de deveres,
atribui¢des e responsabilidades cometidas a um servidor.

Paragrafo Unico - Os cargos publicos sdo criados por
Lei, com denominagéo e atribuigdes proprias, niimero certo ¢ remuneragao
especifica, paga pelo Municipio.

Art. 4° - Os cargos publicos sdo:

I - DE CARREIRA, quando situados em alguma
sucessdo coordenada e certa com outros, cujas atribuigdes sejam similares,
porém, crescentemente complexas e exigentes, de modo a possibilitar a
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evolugdo natural do ocupante pelo simples ganho de novas escolaridades
correlatas, e da experiéncia nos postos inferiores.

II - ISOLADOS, quando ndo compdem carreira com
qualquer outro, pela natureza das atribui¢des respectivas, as quais nao
guardam similaridade com as de nenhum outro cargo.

11T - EM COMISSAO, quando dispostos em Lei, ou em
caso fundagdes e autarquias, nos atos de constitui¢io do quadro, de livre
nomeagao € exoneragao.

Art. 5° - FUNCAO PUBLICA ¢ o conjunto de
atribuigdes e responsabilidades cometidas transitoriamente ao servidor
publico.

TITULO 11 )
DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA

CAPITULO 1
DO PROVIMENTO

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - Sdo requisitos basicos para investidura em
cargo ou fungdo publica:

I - a nacionalidade brasileira;

11 - 0 gozo dos direitos politicos;

111 - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do
cargo;

V - a idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptiddo fisica e mental;

VII - o atendimento a condigdes especiais estabelecidas
em lei em edital de concurso publico.

Paragrafo Unico - As pessoas portadoras de deficiéncia
¢ assegurado o direito de se inscrever em CONCUrso publico para
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provimento de cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores; para tais pessoas sdo reservadas até
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Art. 7° - O provimento de cargos ou fungdes publicas
far-se-a mediante ato da autoridade competente de cada Poder, das
autarquias e fundagoes publicas.

Art. 8° - A investidura em cargo publico ocorrera com a
posse.

Art. 9° - Sido formas de provimento de cargo publico:
I - nomeagao;

I1 - promogao;

I1I - transferéncia;

IV - readaptagdo;

V - reversao,

VI - aproveitamento;

VII - reintegragao;

VIII - recondugao;

IX - acesso.

SECAO II
Art. 10 - A NOMEAGAO far-se-a:

I - em carater efetivo, quando se tratar de cargos de
carreira ou isolados;

Il - em comissdo, quando se tratar de cargos declarados
por Lei de livre nomeagao € exoneragao;

III - em substituigdo, no impedimento temporario do
ocupante de cargo em comissao.

Paragrafo Unico - A nomeagdo para cargo de carreira e
isolado, em carater efetivo, depende de prévia aprovagdo e, concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de
classificagdo e o prazo de sua validade.
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Art. 11 - O CONCURSO sera de provas ou de provas €
titulos.

Paragrafo Unico - O edital do concurso informara em
quantas etapas ele sera realizado, e se sera de provas ou de provas e
titulos.

Art. 12 - O concurso publico tera validade de até 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado uma {inica vez, por igual periodo.

&1° - O prazo de validade ¢ as condigdes de realizagdo
do concurso serdo fixados no edital.

&2° - SO se abrira novo concurso, antes de expirado o
prazo do concurso anterior, se nao houver candidato aprovado naquele,
para o preenchimento do cargo vago.

SECAO IV ,
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 13 - A POSSE ¢ o ato de investidura em cargo
publico.

Art. 14 - Sdo competentes para dar posse, o Prefeito
Municipal, o Presidente da Céamara e Presidentes das Autarquias e
Fundagdes Publicas Municipais.

Art. 15 - A posse dar-se-a pela assinatura de termo
proprio, pela autoridade que a ele der ¢ pelo servidor empossado.

Art. 16 - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data do ato de provimento.

&1° - O prazo de que trata este artigo podera ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a requerimento fundamentado do
interessado, deferido por despacho da autoridade competente.

&2° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento s¢ a
pOSSe NA0 OCOITEr NO Prazo previsto do &1° deste artigo.
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Art. 17 - EXERCICIO ¢ o efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo. '

&1° - E de 30 (trinta) dias o prazo para o servidor
entrar em exercicio, contados da data da posse.

&2° - Sera exonerado, o servidor empossado que nao
entrar em exercicio no prazo previsto no paragrafo anterior.

&3° - A autoridade competente, do 6rgdo ou entidade
para onde for designado o servidor, compete dar-lhe exercicio.

&4° - O prazo de que trata o & 1° deste artigo, podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a requerimento fundamentado
do servidor empossado, deferido por despacho de autoridade competente.

Art. 18 - Nenhum servidor publico podera ausentar-se
do municipio, para estudo ou missdo oficial, com ou sem Onus para a
administracdo publica, sem autorizagdo oOu designagdo expressa da
autoridade competente.

Art. 19 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado
para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio comprobatério
por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo,
observados os seguintes fatores:

I - idoneidade moral;

I1 - assiduidade;

111 - pontualidade;

[V - eficiéncia;

V - disciplina;

VI - responsabilidade;

VII - dedicagdo ao servigo;
VIII - capacidade de iniciativa;
X - produtividade.
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&1° - Dois meses antes de findo o periodo de estagio
probatério, sera submetida a homologagdo da autoridade competente a
avaliagdo do desempenho do servidor.

&2° - O servidor ndo aprovado no estagio probatorio,
sera exonerado, ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente
ocupado.

SECAO VI
DA PROMOCAO

Art. 20 - PROMOCAO ¢é o ato pelo qual o servidor
estavel tem acesso a cargo vago.

Paragrafo Unico - A Lei que fixar as diretrizes do
sistema de carreira da administragdo publica municipal, dispora quais 0s
requisitos para O Ingresso € desenvolvimento do servidor na carreira,
mediante promogao.

SECAO VII
DA TRANSFERENCIA

Art. 21- TRANSFERENCIA ¢é a movimentagdo do
servidor de um para outro cargo de carreira ou isolado, ou de um para
outro cargo isolado, desde que configurada a semelhanga de atribuigdes e
a igualdade do padréo de vencimento, dentro da mesma entidade.

&1° - A transferéncia ocorrera de oficio ou a pedido do
servidor, atendido o interesse da administrago.

&2° - O intersticio entre transferéncias sera de 12
(doze) meses de efetivo exercicio no cargo.

SECAO VIII
DA READAPTACAO
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Art. 22 - READAPTACAO ¢ a investidura do servidor
em cargo de atribuigdes compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em
sua capacidade fisica ou mental verificada em inspeg¢do médica.

Paragrafo Unico - Se julgado incapaz para o servigo
publico, o readaptando sera aposentado.

SECAO IX
DA REVERSAO

Art. 23 - REVERSAO € o retorno a atividade de
servidor aposentado por invalidez, quando forem declarados insubsistentes
os motivos determinantes da aposentadoria.

Art. 24 - A reversdo far-se-a no mesmo cargo resultante
de sua transformagdo.

Paragrafo Unico - Encontrando-se provido o cargo, o
servidor exercera suas atribuigdes em cargo compativel com o
anteriormente ocupado, até a ocorréncia de vaga.

Art. 25 - Ndo podera reverter o aposentado que ja
estiver completado 70 (setenta) anos de idade.

SECAO X
DO APROVEITAMENTO

Art. 26 - O retorno a atividade de servidor em
disponibilidade far-se-a mediante APROVEITAMENTO obrigatério em
cargo de atribuigdes e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado.

Art. 27 - Havendo mais de um concorrente a mesma
vaga, tera preferéncia, sucessivamente, o de maior tempo de servigo
publico e/ou maior tempo de disponibilidade.
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Art. 28 - Sera torado sem efeito o aproveitamento e
cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
legal, salvo doenga comprovada por junta médica.

SECAO XI
DA REINTEGRACAO

Art. 29 - A REINTEGRACAO ¢ a reinvestidura do
servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante
de sua transformagdo, quando invalidada a sua demissdo por decisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

&1° - Na hipotese de o cargo ter sido extinto, o
servidor ficara em disponibilidade, até seu aproveitamento em cargo de
atribui¢des e vencimentos semelhantes ao cargo anteriormente ocupado.

&2° - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual
ocupante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo.

SECAO XII i
DA RECONDUCAO

Art. 30 - RECONDUCAO ¢ o retomo do servidor
estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:

| - inabilitagio em estagio probatorio relativo a outro
cargo,
11 - reintegragdo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico - Encontrando-se provido o cargo de
origem, o servidor sera aproveitado em outro, observado o disposto no art.

26.
SECAO XIII
DA VACANCIA
Art. 31 - A VACANCIA do cargo publico decorrera
de:
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I - exoneragao;

II - demissio;

IIT - promogao;

IV - transferéncia;

V - readaptagio;

VI - aposentadoria;

VII - pesse em outro cargo inacumulavel;
VIII - falecimento.

Art. 32 - A EXONERACAO de cargo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio.

Paragrafo Unico - A exoneragdo de oficio dar-se-a:

I - quando ndo satisfeitas as condigdes do estagio
probatorio;

II - quando o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
estabelecido;

Art. 33 - A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-a:

I - a juizo da autoridade competente:
II - a pedido do proprio servidor.

SECAO XIV
DA SUBSTITUICAO

Art. 34 - SUBSTITUICAO é o provimento temporario
do cargo em comissdo ou efetivo, enquanto durar o afastamento do titular.

&1° - A substituigdo depende de ato proprio da
autoridade competente.

&2° - O substituto pode optar pelo vencimento do
cargo em que for titular ou pelo cargo em que exercer a substituigdo,
excluidas as vantagens pessoais do substituto.
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&3° - A reassungdo do titular ou a vacéncia do cargo
fazem cessar, de pronto, os efeitos da substitui¢do.

TITULO 111
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO1

Do vencimento € da remuneragao

Art. 35 - VENCIMENTO ¢ a retribuigdo pecuniaria
pelo exercicio de cargo ou fungdo publica, com valor fixado em lei.

&1° - Nenhum servidor recebera, a titulo de
vencimento, importancia inferior ao salario minimo.

&2° - O vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens de carater permanente, ¢ irredutivel.

Art. 36 - REMUNERACAO ¢ o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes, estabelecidas
em lei.

Paragrafo Unico - Nenhum servidor podera receber, a
titulo de remuneragdo, importancia superior a soma dos valores percebidos
como remuneragdo, em espécie, a qualquer titulo, no ambito dos
respectivos poderes, pelo Prefeito Municipal.

Art. 37 - O servidor perdera:

- a remuneracdo dos dias em que faltar ao servigo;

II - a parcela de remuneragdo didria, proporcional aos
atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a 15 (quinze)
minutos;

III - metade da remunerago, no caso de penalidade de
suspensio transformada em multa.

Art. 38 - Salvo por imposigdo legal, ou mandato
judicial, nenhum desconto incidira sobre a remunerag@o ou provento.
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Paragrafo Unico - Mediante autorizagdo do servidor,
podera haver consignagdo em, folha de pagamento a favor de terceiros,a
critério da administragdo na forma definida em regulamento.

Art. 39 - E assegurada a isonomia de vencimentos para
cargos de atribuigdes legais ou assemelhados do mesmo poder, ou entre
servidores de dois poderes, ressalvadas as vantagens de carater individual.

N

Art. 40 - O vencimento, a remuneragdo € o provento
ndo serdo objetos de arresto, seqiiestro ou penhora, exceto no caso de
prestagdo de alimentos resultante de decisdo judicial.

CAPITULO 111
DAS VANTAGENS

Art. 41 - Além do vencimento, poderdo ser pagas aos
servidor as seguintes vantagens:

I - dianas;
I1 - gratificagdes;
I1I - adicionais.

&1° - As diarias, de carater indenizatério, ndo se
incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

&?2° - As gratificagdes e os adicionais incorporam-se ao
vencimento ou provento, nos casos e nas condigdes indicadas em lei.

Art. 42 - As vantagens pecuniarias ndo serdao
computadas, nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer
acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

SECAO I
DAS DIARIAS
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Art. 43 - O servidor que se afastar da sede do
municipio eventualmente e por motivo de servigo, fara jus a diarias, cujo
valor sera arbitrado por ato da autoridade competente.

&1° - No arbitramento do valor da diaria, a autoridade
levara em conta a natureza, o local e as condi¢des do servigo.

&?2° - A diaria sera concedida por dia de afastamento,
sendo proporcional ao tempo que durar o deslocamento, se ndo exigir
pemoite fora da sede.

&3° - Nos casos em que o deslocamento da sede
constituir exigéncia permanente do cargo, o servidor ndo fara jus a diarias.

&4° - A diaria ndo sera devida quando relativa a
sabado, domingo ou feriado, salvo se a permanéncia do servidor fora da
sede nesses dias for de conveniéncia para o servigo.

Art. 44 - O servidor que receber diarias e ndo se afastar
da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente no
prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de o servidor retornar a
sede em prazo menor que o previsto para o seu afastamento, restituird as
diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no “caput”.

Art. 45 - Os valores das diarias serdo encaminhada
anualmente a Camara para analise.

SECAO II i
DAS GRATIFICACOES

Art. 46 - Além do vencimento e das vantagens
previstas nesta Lei, serdo deferidos aos servidores as seguintes

gratificagdes:

I - pelo exercicio de fungdo especificada nesta le;
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II - pela execugdo ou colaboragdo em trabalhos
técnicos ou cientificos, fora das atribuigdes do cargo;

111 - pela participagdo em 0rgao deliberativo;

[V - pelo exercicio de encargo de membro de banca
examinadora ou comissdo de concurso publico;

V - por produtividade;

Paragrafo Unico - As gratificagoes de que tratam 0s
incisos I, 11, IIL, 1V e V deste artigo, serao disciplinadas em lei especifica.

SUBSECAO I
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 47 - A gratificagdo natalina corresponde a 1/12
(um doze avos) da remuneragao ou provento a que o servidor fizer jus no
més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

&1° - A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera
considerada como més integral.

&2° - As faltas legais e justificadas nao serdo
deduzidas para fins de calculo da gratificagdo natalina.

Art. 48 - O servidor exonerado percebera sua
gratificagdo natalina proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada
sobre a remuneragio do més da exoneragao.

Art. 49 - A gratificagdo natalina nao sera considerada
para célculo de qualquer vantagem pecuniaria.

Art. 50 - A gratificagdo natalina sera paga até o dia 20
de dezembro de cada ano.

SECAO III
DOS ADICIONAIS

Art. 51 - Aos servidores municipais sdo devidos os
seguintes adicionais:
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[ - por tempo de servigo;

1I - pelo exercicio de atividades insalubres e perigosas;
111 - pela prestagdo do servigo extraordinario;

IV - pelo trabalho noturno;

V - pelas férias.

Art. 52 - Ao servidor sdo devidos os adicionais por
anuénio, de efetivo exercicio no servigo publico municipal, sera concedido
um adicional correspondente a 1% (hum por cento) de seu vencimento, até
o limite de 35 (trinta e cinco) anuénios e pela sexta parte dos vencimentos
integrais, concedidos ap6s 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio, que
incorporar-se-40 aos vencimentos para todos os efeitos.

§ 1° - O adicional é devido a partir do primeiro dia
imediato aquele em que o servidor completar o tempo de servigo exigido.

§ 2° - O servidor que exercer cumulativamente mais de
um cargo, tera direito ao adicional calculado sobre o vencimento de maior
monta.

Art. 53 - Os servidores que trabalhem com habilidades
em locais insalubres ou em contato permanente com substincias toxicas,
radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre o
vencimento do cargo efetivo, observadas as situagdes estabelecidas em
legislagdo especifica.

&1° - O servidor que fizer jus aos adicionais de
insalubridade e de periculosidade devera optar por um deles.

&2° - O direito ao adicional de insalubridade ou
periculosidade cessa com a eliminagdo das condi¢des ou dos riscos que
derem causa a sua concessdo.

Art. 54 - A servidora gestante ou lactante sera afastada,
enquanto durar a gesta¢do e a lactagdo, das operagoes € locais insalubres
ou perigosos, exercendo suas atividades em local salubre ¢ em servi¢o nao
penoso € nao perigoso.
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Art. 55 - O servigo extraordinario sera remunerado com
acréscimo de 50% (cinqiienta por cento) em relagdo a hora normal de
trabalho.

Paragrafo Unico - Somente sera permitido servigo
extraordindrio para atender a situagdes excepcionais e temporarias,
mediante despacho fundamentado de autoridade competente, respeitado o
limite maximo de 02 (duas) horas por jornada e 10 (dez) horas por més.

Art. 56 - O servigo noturno, prestado em horario
compreendido entre 22 (vinte ¢ duas) horas e 05 (cinco) horas do dia
seguinte, tera o valor-hora acrescido de 20% (vinte por cento),
computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos e trinta
segundos.

Paragrafo Unico - Em se tratando de servigo
extraordinario, o acréscimo de que trata este artigo, incidira sobre a
remuneragdo prevista no art. 55.

Art. 57 - Independentemente de solicitagdo, sera pago
ao servidor, por ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um terco) da
remuneragdo do periodo das férias.

Paragrafo Unico - No caso de o servidor exercer
fungdo de diregdo, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em
comissio, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional
de que trata este artigo.

CAPITULO 111
SECAO I
DAS FERIAS

Art. 58 - O servidor fara jus a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias, que podem ser acumuladas, até no maximo 02
(dois) periodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as
hipoteses em que haja legislagdo especifica e, ainda, tera direito a
bonificagdo de 05 (cinco) dias uteis de suas féras, desde que no periodo
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aquisitivo ndo tenha falta, punigdo e licenga médica superior a 15 (quinze)
dias.

&1° - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo
exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

&2° - E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao
Servigo. N

&3° - E facultado ao servidor converter 1/3 (um tergo)
das férias em abono pecuniario, desde que requeira pelo menos com 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

&4° - No calculo do abono pecuniario, sera
considerado o valor do adicional de férias.

Art. 59 - Cada servidor gozara férias de acordo com
escala organizada, levando em conta, a conveniéncia da Administragio.

SECAO 11 i
DAS FERIAS-PREMIO

Art. 60 - Apos cada quinquénio ininterrupto de
exercicio em cargo para o qual tenha sido nomeado em virtude de
concurso publico municipal ou tenha adquirido estabilidade por forga do
art. 19 do ADCT, o servidor fara jus a 03 (trés) meses de férias, a titulo de
prémio por assiduidade, com a remuneragdo do cargo efetivo.

&1° - As férias-prémio poderdo ser convertidas em
pecunia, por opgdo do servidor,afq quando nao gozadas, contadas, em
dobro, para efeito de aposentadoria. |

-

&2° - Os periodos de férias-prémio ja adquiridos e néo
gozados pelo servidor que vier a falecer serdo convertidos em pecunia, em
favor de seus beneficiarios.

Art. 61 - Nio se concedera férias-prémio ao servidor
que no periodo aquisitivo:
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I - sofrer penalidade disciplinar ou suspensao;

11 - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga para tratar de interesses particulares.

b) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou ndo;

¢) condenagdo a pena privativa de liberdade por
sentenga transitada em julgado.

Paragrafo Unico - As faltas injustificadas ao Servigo,
retardardo a concessio das férias-prémio, na proporgdo de 01 (um) més
para cada falta.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 - Conceder-se-a licenga ao servidor:

[ - para tratamento de saude;

II - por motivo de doenga em pessoa da familia;
111 - para prestar servigo militar;

[V - para tratar de interesses particulares;

V - para atividade politica.

Paragrafo Unico - Ao ocupante de cargo de provimento
em comissdo, ndo se concedera licenga no caso dos incisos IIT a V deste
artigo.

Art. 63 - A licenga podera ser prorrogada mediante
requerimento fundamentado apresentado até¢ 10 (dez) dias antes do
término.

Art. 64 - A licenga dependente de exame médico sera
concedida pelo prazo fixado no laudo ou atestado.

Art. 65 - O servidor ndo podera permanecer em licenga,
por prazo superior a 02 (dois) anos consecutivos.
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Art. 66 - As licencas concedidas dentro de 60
(sessenta) dias do término de outra da mesma espécie serdo consideradas
COmoO prorrogagao.

SECAO 11 '
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 67 - A licenga para tratamento de saude sera
concedida a pedido ou de oficio, indispensavel a inspe¢do médica em
ambos os casos, que se realizara na residéncia do servidor, se necessario.

Art. 68 - O servidor licenciado para tratamento de
saude, ndo podera exercer qualquer atividade remunerada, sob pena de ter
cassada a licenga.

Art. 69 - Considerado apto, em exame médico, 0
servidor reassumira o exercicio, sob pena de se apurarem, cOmo faltas
injustificadas, os dias de auséncia.

Art. 70 - A licen¢a para tratamento de saude sera
concedida com vencimentos integrais e pelo prazo indicado no laudo ou
atestado médico, observado o disposto no art. 65.

) SECAO III
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA

Art. 71 - Podera ser concedida licenga ao servidor por
motivo de doenga do conjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta,
ascendente, descendente, enteado e colateral consanguineo ou afim, at¢ o
segundo grau civil, mediante comprovagao por laudo médico.

&1° - A licenga somente sera concedida se a
assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo.

&2° - A licenca sera concedida da seguinte forma.
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[ - sem prejuizo da remuneragdo integral até 15
(quinze) dias;

I - com desconto de 30% (trinta por cento) de 15
(quinze) a 30 (trinta) dias;

111 - sem remuneragdo a partir de 30 (trinta) dias

&3° -~ Ao ocupante de cargo de provimento em
comissio ndo se concedera licenga no caso inciso 11 do &2°.

SECAO 1V
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

Art. 72 - A critério da Administragdo, podera ser
concedida ao servidor estavel, licenga para o trato de assuntos
particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem
remuneragio.

&1° - A licenca podera ser interrompida, a qualquer
tempo, a pedido do servidor ou no interesse do Servigo.

&2° - Ndo se concedera nova licenga antes de
decorridos 02 (dois) anos do término da anterior.

&3° - Nido se concedera a licenga a servidores
nomeados, removidos antes de completarem 02 (dois) anos de efetivo
exercicio.

SECAO V ,
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 73 - O servidor candidato a cargo eletivo no
municipio onde desempenha suas fungdes, dele sera afastado, a partir do
dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a Justi¢a Eleitoral,
até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao pleito, assegurado o direito a
remuneragao.
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Art. 74 - O servidor investido em mandato de Prefeito,
sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao.

Art. 75 - O servidor investido em mandato de vereador:
I - percebera as vantagens de seu cargo, sem prejuizo
da remuneragio do cargo eletivo, desde que haja compatibilidade de

horario;

II - -sera afastado do cargo, ndo havendo
compatibilidade de horario, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneragao;

&1° - No caso de afastamento do cargo, o servidor
contribuira para a seguridade social como se em exercicio estivesse.

&2° - O servidor investido em mandato eletivo ndo
podera ser removido ou redistribuido de oficio para localidade diversa
daquela onde exerce o mandato.

CAPITULO V
DAS CONCESSOES

Art. 76 - Sem qualquer prejuizo, podera o servidor
ausentar-se do servigo:

I - por 1 (um) dia, para doagao de sangue;

I - por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor;

111 - por 8 (oito) dias consecutivos em razdo de:

a) falecimento do conjuge, companheiro, pais, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

b) casamento.

_ Art. 77 - Sera concedido horario especial ao servidor
estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar
e o da reparti¢do, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto neste artigo,
sera exigida a compensagio de horario, respeitada a duragdo semanal do
trabalho.

CAPITULO VI
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DO TEMPO DE SERVICO

Art. 78 - A apuragio do tempo de servigo sera feita em
dias, em que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de
trezentos e sessenta e cinco dias.

Art. 79 - Sera considerado como de efetivo exercicio 0
periodo de afastamento em virtude de:

[ - férias regulamentares e férias-prémio;

[1 - casamento;

[1I - luto, na forma do art. 76, inciso I1I, alinea “a”;

IV - convocagdo para obrigagdes militares;

V - juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI - desempenho de mandato eletivo;

VII - licenga a gestante e a paternidade;

VIII - licenga para tratamento de saude;

IX - missdo ou estudo fora da sede, quando autorizado
o afastamento.

Art. 80 - Contar-se-4 apenas para efeito de
aposentadoria do servidor publico:

[ - o tempo servigo publico municipal, estadual ou
federal, inclusive autarquico ou fundacional,

11 - o periodo de servigo ativo nas forgas armadas;

Il - o tempo de servigo prestado a iniciativa privada,
nos termos da lei;

IV - o tempo de contribuigdo a Previdéncia Social;

V - o tempo relativo ao periodo de disponibilidade.

Paragrafo Unico - E vedada a contagem cumulativa de
tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo ou
fun¢do de orgido ou entidade dos Poderes da Umido, Estado, Distrito
Federal e Municipio, autarquia, fundagdo publica, sociedade de economia
mista e empresa publica.

CAPITULO VII
DA ESTABILIDADE

RUA JOAO DIAS JEUNNON, 56 - CENTRO - CEP 35715-000 - PRUDENTE DE MORAIS - TELEFAX: (031) 711-1212
novo.rumo@mrnet.com.br




Prafeitira Municipal de Prudente de Morais

ADMINISTRAGAO POPULAR NOVOS RUMOS - 1 997 - 2000

Art. 81 - O servidor habilitado em concurso pﬁblicd ¢
empossado em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade no
servigo publico ao completar 3 (anos) anos de efetivo exercicio.

Art. 82 - O servidor estavel so perdera o cargo:

I - emevirtude de decisdo judicial transitada em julgado;

II - mediante processo administrativo disciplinar no
qual lhe seja assegurada ampla defesa.

I1I - mediante procedimento de avaliagdo periodica de
desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 1° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do
servidor estavel, sera ele reintegrado, € 0 eventual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao
proporcional ao tempo de SEervico.

§ 2° - Extinto o cargo ou declarada a sua
desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade, com
remuneragdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 3° - Como condigdo para a aquisi¢do da estabilidade,
¢ obrigatoria a avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida
para essa finalidade.

CAPITULO VII
DA DISPONIBILIDADE

Art. 83 - O servidor ficara em disponibilidade,
assegurada a integralidade dos seus vencimentos, quando:

I - seu cargo for extinto € ndo havendo possibilidade de
aproveitamento imediato em cargo equivalente;

II - no interesse da administragdo, se 0 cargo ocupado
for declarado desnecessario.
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Paragrafo Unico - Restabelecido o cargo, ainda que
alterada sua denominagdo, ou restabelecida sua necessidade, o servidor em
disponibilidade sera obrigatoriamente aproveitado.

CAPITULO VII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 84 - E assegurado ao servidor o direito de requerer
a0 Poder Piiblico, em defesa de direito ou interesse legitimo.

Art. 85 - O requerimento sera dirigido a autoridade
competente para decidi-lo e encaminhado através daquela a que estiver
imediatamente subordinado o requerente.

Art. 86 - Cabe pedido de reconsideragdo a autoridade
que houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo
ser renovado.

Paragrafo Unico - O requerimento € 0 pedido de
reconsideragio de que tratam os artigos anteriores deverdo ser
despachados no prazo de 5 (cinco) dias decididos dentro de 30 (trinta)
dias.

Art. 87 - Cabera recurso:

I - do indeferimento do pedido de reconsideragdo, ou se
nao for decidido no prazo estabelecido;

II - das decisdes sobre os recursos sucessivamente
interpostos.

&1° - O recurso sera dirigido a autoridade
imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo
e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.

&2° - O recurso sera encaminhado por intermédio da
autoridade a que estiver imediatamente subordinado o requerente.
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Art. 88 - O prazo para interposi¢do de pedido de
reconsideragdo ou de recurso é de 30 (trinta) dias, a contar da publica¢@o
ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo recorrida.

Art. 89 - O recurso podera ser recebido com efeito
suspensivo, a juizo da autoridade competente.

Paragrafo Unico - Em caso de provimento do pedido de
reconsideracdo ou de recurso, os efeitos da decisdo retroagirdo a data do
ato impugnado.

Art. 90 - O direito de requerer prescreve:

[ - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de
cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou que aferem interesse
patrimonial e créditos resultantes das relagdes de trabalho;

II - em 120 (cento e vinte) dias nos demais casos, salvo
quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo Unico - O prazo de prescrigdo sera contado
da data da publicagdo do ato impugnado ou da data da ciéncia pelo
interessado, quando o ato ndo for publicado.

Art. 91 - O pedido de reconsideragdo e o recurso,
quando cabiveis, interrompem a prescri¢ao.

Art. 92 - A prescrigdo ¢ de ordem publica, ndo
podendo ser relevada pela administragdo.

Art. 93 - A administragdo devera rever seus atos, a
qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.

Art. 94 - Para o exercicio do direito de peti¢do, €
assegurada vista do processo ou documento, na reparti¢do, ao servidor ou
a procurador por ele constituido.

Art. 95 - Sdo fatais e improrrogaveis 0S prazos
estabelecidos neste capitulo, salvo por motivo de forga maior.
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TiTULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO 1
DOS DEVERES

Art. 96 - Sdo deveres do servidor:

I - exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do
cargo;

11 - observar as normas legais e regulamentares;

[l - cumprir as ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegais;

IV - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) a expedigdo de certidoes requeridas para defesa de
direito ou esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

¢) as requisigdes para a defesa da administragao.

V - levar ao conhecimento da autoridade superior as
irregularidades de que tiver ciéncia em razéo do cargo;

VI - zelar pela economia de material € a conservagao
do patriménio publico;

VII - guardar sigilo sobre assunto da repartigdo;

VIII - manter conduta compativel com a moralidade
administrativa;

IX - ser assiduo e pontual ao servigo;

X - tratar com urbanidade as pessoas;

| XI - colaborar para o aperfeigoamento do servigo
publico, sugerindo medidas que julgar convenientes;

XII - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso
do poder, encaminhada pela via hierarquica e apreciada pela autoridade
superior contra a qual é formulada, assegurando-se ao representado ampla
defesa.

CAPITULO 11
DAS PROIBICOES
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Art. 97 - Ao servidor € proibido:

| - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem
prévia autorizagdo do chefe imediato;,

I - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade
competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢do;

[11 - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de
documento e processo ou execugdo de servigo;

V - promover manifestagdo de apreco ou desapre¢o no
recinto da repartigéo;

VI - cometer a pessoa estranha a reparti¢do, fora dos
casos previstos em lei, o desempenho de atribuigdes que seja de sua
responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aplicar subordinados no sentido de
filiarem-se a associagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou
fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de outrem, em detrimento da dignidade da fungéo publica;

X - atuar, como procurador ou intermediario, junto a
repartigdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios
ou assistenciais de parentes até o segundo grau e de conjuge ou
companheiro;

XI - receber propina, comissdo, presente ou vantagem
de qualquer espécie, em razio de suas atribuigdes;

XII - utilizar pessoal ou recursos materiais da
repartigdo em servigos ou atividades particulares;

XIII - cometer a outro servidor atribuigdes estranhas ao
cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e transitorias,
mediante plena justificativa, escrita e expressa,

XIV - exercer quaisquer atividades que sejam
incompativeis com o exercicio do cargo ou fun¢do e com o horario de
trabalho;

XV - ofensa fisica, em servigo, a funcionario ou
particular, salvo em legitima defesa ou de outrem.
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CAPITULO 111
DA ACUMULACAO

Art. 98 - E vedada a acumulagdo remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios:

[ - de deis cargos de professor;

Il - a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

I11 - a de dois cargos provativos de médico.

&1° - A proibigdo de acumular estende-se a empregos €
fungdes e abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

&?2° - A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica
condicionada a comprovagéo da compatibilidade de horarios.

Art. 99 - Verificada em processo disciplinar a
acumulagéo proibida, o servidor perdera o cargo.

Art. 100 - O servidor nio podera ser remunerado por
mais de um cargo em comissdo, nem pela participagdo em Orgdo de
deliberagdo coletiva.

Art. 101 - O servidor vinculado ao regime desta Lei,
que acumular licitamente 2 (dois) cargos efetivos, quando investido em
cargo de provimento em comissdo, fard opgdo por um dos cargos efetivos,
ressalvado o disposto no art. 98, &2°.

Paragrafo Unico - O servidor passard a receber a
remuneragdo pelo cargo em comisséo e pelo qual fez a opgdo.

CAPITULO 1V
DAS RESPONSABILIDADES
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Art. 102 - O servidor responde administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico - A responsabilidade administrativa do
servidor sera afastada no caso de absolvigdo criminal que negue a
existéncia do fato ou sua autoria.

. CAPITULOV
DAS PENALIDADES

Art. 103 - Considera-se infragdo disciplinar o ato
praticado pelo servidor com violagdo dos deveres e das proibigdes
decorrentes do cargo ou fungdo que exerce.

Art. 104 - Sdo penalidades disciplinares:

[ - adverténcia;
[I- suspensao,
[1I - demiss3o.

Art. 105 - Na aplicagdo das penalidades serdo
consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos
provenientes para o servigo puablico, as circunstancias agravantes,
atenuantes e dos antecedentes funcionais.

Paragrafo Unico - As penalidades se aplicam aos
servidores condenados em processo administrativo.

Art. 106 - A adverténcia sera aplicada, sempre por
escrito, nos casos de violagdo de proibigdo constante do art. 97, incisos I a
VIII, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,
regulamentagio ou norma interna, que ndo justifique imposi¢do de
penalidade mais grave.

Art. 107 - A suspensdo sera aplicada em caso de
reincidéncia das faltas punidas com adverténcia € nos casos em que O
servidor, injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspe¢do médica
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determinada pela autoridade competente, cessando 0s efeitos da
penalidade uma vez cumprida a determinagao.

Art. 108 - A demissdo sera aplicada nos seguintes

casos:

I - crime contra a administragdo publica;

[1 - abandono do cargo;

[11 - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa na
reparticao;

VI - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungoes
publicas;

VII - transgressoes dos incisos IX A XV do art. 97.

Art. 109 - A demissdo por infringéncia do art. 97,
incisos IX E X, incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em
cargo publico municipal, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico - Ndo podera retornar ao Servigo
publico municipal o servidor que for demitido por infringéncia do art. 108,
incisos [ e IV.

Art. 110 - Configura-se abandono de cargo a auséncia
injustificada do servidor ao servigo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos.

Art. 111 - Entende-se por inassiduidade habitual a falta
ao servigo, sem causa justificada, por 60 (sessenta) dias, alternadamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 112 - O ato de imposigio da penalidade
mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sangao disciplinar.

Art. 113 - As penalidades disciplinares sdo aplicadas:
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[ - pelo chefe imediato do servidor, nos casos de
adverténcia;

II - pelo Prefeito Municipal, Presidente da Camara e
Presidentes de Autarquias e Fundagdes Publicas, nos demais casos.

Art. 114 - As penalidades previstas neste capitulo,
serdo obrigatoriamente registradas no assentamento individual do servidor.

N

Art. 115 - A agdo disciplinar prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com
demissao;

I1 - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

[1I - em 1 (um) ano, quanto a adverténcia.

&1° - O prazo de prescrigdo comega a correr da data
em que o fato se tornou conhecido.

&?2° - A instauragdo de processo disciplinar interrompe
a prescrigdo, até a decisdo final proferida por autoridade competente.

&3° - Uma vez interrompida, a prescri¢do volta a correr
novamente por inteiro, do dia que cessar a interrupgdo, até chegar ao seu
termo final, fixado na Lei, ou até que ocorra outra interrupgdo.

TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 116 - A autoridade que tiver ciéncia de
irregularidade no servigo piblico ¢ obrigada a promover a sua apuragao
imediata, mediante sindicancia e processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico - Ao instaurar 0 processo
administrativo disciplinar, a administragdo assegurara ao servidor o
contraditorio ¢ ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos
admitidos em direito.
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Art. 117 - Na hipotese de o relatorio da sindicancia ou
do processo disciplinar concluir que a infragdo esta capitulada como ilicito
penal, a autoridade competente encaminhara copia dos autos ao Ministério
Publico.

CAPiTULAO II
DA SINDICANCIA

N

Art. 118 - A sindicancia sera instaurada para apurar
dados acerca da culpabilidade do servidor:

Art. 119 - A sindicancia sera conduzida por comissio
composta de 3 (trés) servidores estaveis, hierarquicamente superiores ao
indiciado, designados pela autoridade competente, que indicara, dentre
eles, o seu presidente.

&1° - A Comissdo tera como secretario administrativo,
servidor designado pelo seu presidente, podendo a indicagdo recair em um
de seus membros.

&2° - Nao podera participar de comissdo de
sindicancia, conjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 120 - O prazo para a conclusdo da sindicancia ndo
excedera a 30 (trinta) dias, contados da data que a autoridade tiver ciéncia
de irregularidade no servigo publico, admitida sua prorrogacdo por igual
prazo, quando as circunstancias o exigirem.

&1° - Sempre que necessario, a comissdo dedicara
tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do
ponto até a entrega do relatorio final.

&2° - As reunides da comissdo serdo registradas em
atas que deverdo detalhar as deliberagdes adotadas.

CAPITULO 111
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
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Art. 121 - Como medida cautelar e a fim de que o
servidor ndo venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu afastamento
do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo
da remuneragao.

Paragrafo Unico - O afastamento podera ser prorrogado
por igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo
concluido o processo.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 122 - O processo disciplinar € o instrumento
destinado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no /
exercicio de suas atribuigdes, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do
cargo em que se encontre investido.

Art. 123 - O processo disciplinar sera conduzido por
comissdo composta de 3 (trés) servidores estaveis, hierarquicamente
superiores ao indiciado, designados pela autoridade competente que
indicara, dentre eles, o seu presidente.

&1° - A comissio terd como secretario administrativo
servidor designado pelo seu presidente.

&2° - Nao podera participar da comissdo, conjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 124 - O prazo para a conclusdo do processo
disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados da data da
publicagdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorroga¢do
por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
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&1° - Sempre que necessario, a comissdo dedicara
tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do
ponto até a entrega do relatorio final.

&2° - As reunides da comissdo serdo registradas em
atas que deverdo detalhar as deliberagdes adotadas.

Art. 125 - O processo disciplinar obedecera ao
principio do contraditorio, assegurada ao indiciado ampla defesa, com a
utilizag@o dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 126 - Os autos da sindicancia integrardo o
processo disciplinar, como pega informativa da instrugo.

Art. 127 - E assegurado ao servidor o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador,
arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas ¢ formular
quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§1° - O Presidente da Comissdo devera submeter a
aprecia¢do da mesma, os pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

&2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial,
quando a comprovagdo do fato independer de conhecimento especial de
perito.

Art. 128 - As testemunhas serdo convidadas a depor
mediante oficio expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda
via, com a comprovagdo de que a testemunha foi cientificada, ser anexada
aos autos.

Paragrafo Unico - Se a testemunha for servidor publico,
sera notificada através do chefe da reparti¢do onde serve, com a indicagdo
do dia e hora marcados para a oitiva.

Art. 129 - O depoimento sera prestado oralmente e
reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.
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&1° - As testemunhas serdo ouvidas separadamente.

&2° - Na hipotese de depoimentos contraditérios ou
que se infirmem, proceder-se-a a acareagdo entre os depoentes.

Art. 130 - E facultado a parte contraditar testemunhas,
arguindo-lhes incapacidade, impedimento ou suspeigao.

Art. 131 - Concluida a oitiva das testemunhas, a
comissdo promoverd o interrogatorio do acusado, observados os
procedimentos previstos nos arts. 128 e 129.

&1° - No caso de mais de um acusado, cada um deles
sera ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas declaragoes
sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a acareagdo entre eles.

&?2° - O procurador do acusado podera assistir ao
interrogatorio, bem como a oitiva das testemunhas, sendo-lhe vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-lhe, porém, reinquiri-las,
por intermédio do presidente da comissdo.

Art. 132 - Quando houver duvida sobre a sanidade
mental do acusado, a comissdo propora a autoridade competente que ele
seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe pelo
menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico - O incidente de sanidade mental sera
processado em auto apartado e apenso ao processo principal, apos a
expedi¢do do laudo pericial.

Art. 133 - Tipificada a infragdo disciplinar, sera
formulada a indiciagdo do servidor, com a especializagdo dos fatos a ele
imputados e das respectivas provas.

&1° - O indiciado sera cientificado por oficio expedido
pelo presidente da comissio para apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias, assegurando-lhe vista do processo na repartigdo.
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&2° - Havendo 2 (dois) ou mais indiciados, o prazo
sera comum e de 20 (vinte) dias.

&3° - O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo
dobro, para diligéncias reputadas indispensaveis.

Art. 134 - As notificagdes e convites poderdo ser feitas
pelo correio, mediante Aviso de Recebimento, que serdo juntados aos
autos.

Paragrafo Unico - Quando feitas pessoalmente, a copia
devera ter o ciente, € no caso de recusa, 0 membro da comissdo declarara
a rejeigdo na propria copia, com a assinatura de 2 (duas) testemunhas.

Art. 135 - Os prazos contar-se-30 da data do ciente,
declaragdo de recusa ou juntada do Aviso de Recebimento.

Art. 136 - O indiciado que mudar de residéncia fica
obrigado a comunicar a comissdo o lugar onde podera ser encontrado.

: Art. 137 - Achando-se o indiciado em lugar incerto €
ndo sabido, sera notificado por edital, publicado por uma vez, no Diario
Oficial do Estado e por duas vezes, com intervalo de 5 (cinco) dias, no
jornal de grande circulagdo na localidade do Wltimo domicilio, para
apresentar defesa.

Paragrafo Unico - Na hipotese deste artigo, o prazo
para defesa sera de 10 (dez) dias a partir da ultima publicagdo do edital.

Art. 138 - Considerar-se-a revel o indiciado que,
regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

&1° - A revelia sera declarada, por termo nos autos do
processo e devolvera o prazo para a defesa.
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&2° - Para defender o indiciado revel, a autoridade
instaurada do processo designara um servidor como defensor dativo,
ocupante de cargo de nivel igual ou superior ao do indiciado.

Art. 139 - Apreciada a defesa, a comissdo elaborara
relatorio minucioso, onde resumird as pegas principais dos autos e
mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgao.

&1° - O relatério sera sempre conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do servidor.

&?2° - Reconhecida a responsabilidade do servidor, a
comissdo indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem
como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 140 - O processo disciplinar, com o relatorio da
comissdo, sera remetido a autoridade que determinou a sua instauragao,
para julgamento observado o disposto no art. 124.

SECAO 1
DO JULGAMENTO

Art. 141 - No prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisio.

&1° - Se a penalidade a ser aplicada exceder a al¢ada
da autoridade instaurada do processo, este sera encaminhado a autoridade
competente, que decidira em igual prazo.

| &2° - Havendo mais de um indiciado e diversidade de
sangdes, o julgamento cabera a autoridade competente para a imposi¢do da
pena mais grave.

Art. 142 - O julgamento acatara o relatério da
comissdo, salvo quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo Unico - Quando o relatério da comissdo
contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora podera,
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motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o
servidor de responsabilidade.

Art. 143 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a
autoridade julgadora declarara a nulidade total ou parcial do processo e
ordenara a constituigio de outra comissdo para instauragdo de novo
processo.

Paragrafo Unico - A autoridade que der causa a
prescrigdo, respondera na forma do Capitulo IV do Titulo IV.

Art. 144 - Prescrito o direito de punir, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do
servidor.

Art. 145 - Serdo assegurados aos membros da
comissdo, transporte e diarias, quando obrigados a se deslocarem da sede
dos trabalhos para a realizagdo de missdo essencial ao esclarecimento dos
fatos.

SECAO II
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 146 - O processo disciplinar podera ser revisto, a
qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando:

[ - Ocorrer fatos novos ou circunstancias capazes de
demonstrar a inocéncia do punido;

II - inadequagdo da pena aplicada.

¢ &1° - Em caso de falecimento, auséncia ou

desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da familia podera requerer a
revisdo do processo.

&2° - No caso de incapacidade mental do servidor, a
revisdo sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 147 - No processo revisional, o 6nus da prova
cabe ao requerente.
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Art. 148 - A simples alegagdo de injustica da
penalidade no constitui fundamento para a revisdo, que requer elementos
novos ainda ndo apreciados no processo originario.

Art. 149 - O requerimento de revisdo do processo sera
dirigido as autoridades do art. 113, inciso II, que, se autorizar a revisio,
encaminhara o pedido ao dirigente do 6rgdo ou entidade onde se originou
o processo disciplinar. -«

Paragrafo Unico - Deferida a petigdo, a autoridade
competente providenciara a constituigdo de comissdo, na forma do art.
123.

Art. 150 - A revisdo ocorrera em apenso a0 pProcesso
originario.

Paragrafo Unico - Na petigdo inicial, o requerente
pedira dia e hora para a produgdo de provas e inquirigdo das testemunhas
que arrolar.

Art. 151 - A comissdo revisora tera 60 (sessenta) dias
para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 152 - Aplicam-se aos trabalhos da comissdo
revisora, no que couber, as normas e procedimentos proprios da comissdo
do processo disciplinar.

Art. 153 - O julgamento cabera a autoridade que
aplicou a penalidade, nos termos do art. 114.

Paragrafo Unico - O prazo para julgamento sera de 20
(vinte) dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual a
autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 154 - O julgamento s6 podera determinar:

I - diminuig¢do da pena;
I1 - anulagdo total da pena.
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TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 155 - O Municipio mantera o Plano de Seguridade
Social para o servidor e sua familia.

Art. 156 - O Plano de Seguridade Social visa a dar
cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, e

compreende um conjunto de beneficios ¢ agoes que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos doenga,
invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento €
recluséo;

I - protegdo a maternidade, a adogdo e a paternidade;
111 - assistir a saude.

Paragrafo Unico - Os beneficios serdo concedidos nos
termos e condi¢des definidos em regulamento, observadas as disposigdes
desta Ler.

Art. 157 - Os beneficios do Plano de Seguridade
Social do Servidor compreendem:

I - quanto ao servidor:
a) aposentadoria;
b) auxilio-maternidade;
¢) abono-familia;
d) licenga para tratamento de saude;
e) licenga a gestante, a adotante e licenga-
paternidade;
f) licenga por acidente em servigo;
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g) assisténcia a saude;
h) garantia de condigdes individuais e ambientais de
trabalho, satisfatorias.

I - quanto ao dependente:
a) pensdo vitalicia e temporaria;
b) auxilio funeral;
@) auxilio-reclusdo;
d) assisténcia a satde.

&1° - As aposentadorias e pensdes serdo concedidas e
mantidas pelos orgdos ou entidades aos quais se encontram vinculados os
servidores.

&?2° - O recebimento indevido de beneficios havidos
por fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolugéo ao erario, do total auferido,
devidamente corrigido monetariamente, sem prejuizo de agdo penal

cabivel.

CAPITULO 1I

DOS BENEFICIOS

SECAO I
DA APOSENTADORIA (INSTITUTO MUNICIPAL OU
EMPREGADOR)
Art. 158 - O servidor publico municipal sera

aposentado:

[ - por invalidez permanente, sendo os proventos
integrados quando decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei,
e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

III - voluntariamente:
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a) aos 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdes,
se homem, e aos 30 (trinta) anos de contribuigdes, se mulher, com
proventos integrais:

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em
fungdes de magistério, se professor, € 25 (vinte e cinco) se professora,
com proventos integrais;

¢) aos 30 (trinta) anos de contribuigdes, se
homem, e aos 25 (vinte e cinco) de contribuigdes, se mulher, com
proventos proporcionais a esse tempo;,

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, e aos 60 (sessenta) se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo.

&1° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o inciso I deste artigo, tuberculose ativa,
alienagdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior
ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, —espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget (ostite
deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS), e outras
que a lei indicar, com base na medicina especializada.

&2° - Nos casos de exercicios de atividades
consideradas insalubres ou perigosas, a aposentadoria de que trata o inciso
111, “a” ¢ “c”, observara o disposto em lei especifica.

&3° - Nenhuma aposentadoria proporcional sera paga
em valor inferior a 1/3 (um tergo) da remuneragdo da atividade.

Art. 159 - A aposentadoria compulséria sera
automatica, e declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 160 - A aposentadoria por invalidez vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato.

RUA JOAQ DIAS JEUNNON, 56 - CENTRO - CEP 35715-000 - PRUDENTE DE MORAIS - TELEFAX: (031) 711-1212
novo.rumo@mrnet.com.br




I, | S

Prefeitura Municipal de Prudente de Morais

ADMINISTRAGAO POPULAR NOVOS RUMOS - 1997 - 2000
T B RIS MR A AT

&1° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de
licenga para tratamento de satide, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e
quatro) meses.

&?2° - Expirado o periodo de licenga e ndo estando em
condicdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera
aposentado.

&3° - O lapso de tempo compreendido entre o término
da licenca e a publicagdo do ato da aposentadoria sera considerado como
de prorrogagdo da licenga.

Art. 161 - O provento da aposentadoria sera calculado
com observancia do disposto no &2° do art. 35, e revisto na mesma data e
proporgdo, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em
atividade.

Paragrafo Unico - Sdo estendidos aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente  concedidas aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transformagdo ou
reclassificagdo do cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria.

Art. 162 - O tempo de servigo publico Federal,
Estadual, ou Municipal, sera computado integralmente para os efeitos de
aposentadoria e disponibilidade.

Art. 163 - Para efeitos de aposentadoria e adicional, €
assegurado o direito a contagem do tempo de servigo em atividades
publicas e privadas, nos termos do &2° do art. 202 da Constituigdo
Federal.

SECAO 11
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 164 - O auxilio-natalidade ¢ devido a servidora por
motivo de nascimento de filho, em quantia equivalente ao menor
vencimento do servigo publico, inclusive no caso de natimorto.
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Art. 168 - No caso de acumulagdo de cargos publicos,
o servidor fara jus ao abono familia, por cada cargo.

Art. 169 - O abono-familia ndo esta sujeito a qualquer
tributo, nem servira de base para qualquer contribui¢do, inclusive para a
Previdéncia Social.

Art. 170 - O afastamento do cargo efetivo, sem
remuneragdo, ndo acarreta a suspensdo do pagamento do abono-familia.

SECAO IV ]
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
(EMPREGADOR)

Art. 171 - Sera concedida ao servidor, licenga para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica,
sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus.

Paragrafo Unico - O servidor que apresentar indicios de
lesdes organicas ou funcionais sera submetido a inspe¢do médica.

Art. 172 - Para licenga até 30 (trinta) dias, a inspeg¢ao
sera feita por médico do setor de assisténcia do orgdo de pessoal e, se por
prazo superior, por junta médica oficial.

&1° - Sempre que necessario, a inspegdo médica sera
realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde
se encontrar internado.

| &2° - Inexistindo médico do orgdo ou entidade no local
onde se encontra o servidor, sera aceito atestado passado por médico
particular, desde que homologado pelo setor médico do respectivo 6rgao
ou entidade.

Art. 173 - Findo o prazo da licenga, o servidor sera
submetido a nova inspe¢do médica, que concluira pela volta ao servigo,
pela prorrogagdo da licenga ou pela aposentadoria.
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Paragrafo Unico - Na hipétese de parto multiplo, o
valor sera acrescido de 50% (cinquenta por cento), por filho.

SECAO 111
DO ABONO FAMILIA

Art. 165 - O abono-familia é devido ao servidor ativo
ou inativo, em quantia equivalente a 7% (sete por cento), calculados sobre
0 menor vencimento pago pelo Municipio a seus servidores.

Paragrafo Unico - Consideram-se dependentes
econdmicos para efeito de percepg¢do do abono-famihia;

I - o cOonjuge ou companheiro ¢ os filhos, inclusive os
enteados até 21 (vinte ¢ um) anos de idade, ou, se estudante, até 24 (vinte
e quatro) anos ou, se invalido, de qualquer idade;

II - o menor de 21 (vinte e um) anos que mediante
autorizagdo judicial, viver na companhia e as expensas do servidor, ou do
nativo;

Il - a mide ou o pai, padrasto ou madrasta, sem
economia propria.

Art. 166 - Nio se configura a dependéncia econdmica
quando o beneficiario do abono-familia perceber rendimento do trabalho
ou de qualquer outra fonte, inclusive pensdo ou provento da aposentadoria,
em valor igual ou superior ao salario minimo.

Art. 167 - Quando pai ou mide forem servidores
publicos e viverem em comum, o abono-familia sera pago a um deles;
quando separados, serd pago a um e outro, com a distribuicdo dos
dependentes.

Paragrafo Unico - Ao pai € a mie equiparam-se O
padrasto, a madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos
incapazes.
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‘ SECAO V
DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENCA-
PATERNIDADE (EMPREGADOR)

Art. 174 - A servidora gestante sera concedida,
mediante inspe¢do médica, licenga com duragdo de 120 (cento e vinte)
dias, com vencimentos integrais.

§ 1° - A licenga sera devida a partir do oitavo més de
gestagdo, mediante requerimento instruido por atestado médico, salvo
prescrigdo médica em contrario.

§ 2° - No caso de natimorto, decorridos 30 dias do
evento, a funcionaria sera submetida a exame médico e, se julgada apta,
assumira o exercicio.

§ 3° - No caso de aborto, atestado por médico oficial, a
funcionaria tera o direito a 30 dias de repouso remunerado.

Art. 175 - Ocorrendo parto prematuro, o inicio da
licenga contar-se-a da data do parto.

Art. 176 - Ao servidor do sexo masculino sera
concedida licenca de 05 (cinco) dias consecutivos por ocasido do
nascimento ou adogéo de filho menor de 1 (um) ano de idade.

Paragrafo Unico - O requerimento da licenga de que
trata este artigo sera instruido com a certiddo de nascimento.

Art. 177 - Para amamentar o proprio filho, até a idade
de 6 (seis) meses, a servidora lactante tera direito, durante a jornada de
trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em 2 (dois)
periodos de meia hora.

Art. 178 - A servidora que adotar ou obtiver guarda
judicial de crianga até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 90 (noventa)
dias de licenga, com vencimentos integrais.

Paragrafo unico - No caso de adogdo ou guarda judicial
de crianga com mais de um ano de idade o prazo de que trata este artigo
sera de 30 dias.
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A SECAO VI
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO (EMPREGADOR)

Art. 179 - Sera licenciado, com remuneragéo integral, o
servidor acidentado em servigo.

Art. 180 - Configura acidente em servigo o dano fisico
ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou
imediatamente, com as atribuigdes do cargo exercido.

Paragrafo Unico - Equipara-se ao acidente em servigo o
dano:

I - decorrente de agressdo sofrida e ndo provocada pelo
servidor no exercicio do cargo;

I1 - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e
vice-versa.

Art. 181 - O servidor acidentado que necessite de
tratamento especializado podera ser tratado em institui¢do privada, a conta
de recursos publicos.

Paragrafo Unico - O tratamento recomendado por junta
médica oficial constitui medida de exceg¢do e somente serd admissivel
quando inexistirem meios e recursos adequados em institui¢do publica.

Art. 182 - A prova do acidente sera feita no prazo de
10 (dez) dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

SECAO VII
DA PENSAO (INST. PREV. CONVENIADO)

Art. 183 - Por morte do servidor, os dependentes fazem
jus a uma pensdo mensal, no valor correspondente ao da respectiva
remuneragdo ou provento, a partir da data do 6bito, observado o limite
estabelecido no art. 36, paragrafo unico.
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Art. 184 - As pensdes distinguem-se quanto a natureza,
em vitalicias e temporarias.

&1° - A pensio vitalicia ¢ composta de cota ou cotas
permanentes, que somente se extinguem ou revertem com a morte de seus
beneficiarios.

&2° - A pensio temporaria ¢ composta de cota ou cotas
que podem se extinguir ou reverter por motivo de morte, cessagdo de
invalidez ou maioridade do beneficiario.

Art. 185 - Sao beneficiarios das pensdes:

I - vitalicia:

a) o conjuge;

b) a pessoa desquitada, separada judicialmente
ou divorciada, com percepgdo de pensdo alimenticia,

¢) o companheiro ou companheira designado que
comprove unido estavel como entidade familiar;

d) a m3e e o pai que comprovem dependéncia
econdmica do servidor;

e) a pessoa designada, maior de 60 (sessenta)
anos e pessoa portadora de deficiéncia, que vivam sob a dependéncia
econdmica do servidor.

I1 - temporaria:

a) os filhos ou enteados, até 21 (vinte e um) anos
de idade; se estudantes, até 24 (vinte € quatro) anos; ou se invalidos,
enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob guarda ou tutela até 21 (vinte e
um) anos de idade, se estudante, até¢ 24 (vinte e quatro) anos; e o invalido,
enquanto durar a invalidez; que comprovem dependéncia econdmica do
servidor;

d) a pessoa designada que viva na dependéncia
econdmica do servidor, até 21 (vinte e um) anos; se estudante, até 24
(vinte e quatro) anos; ou se invalida, enquanto durar a invalidez.

RUA JOAO DIAS JEUNNON, 56 - CENTRO - CEP 35715-000 - PRUDENTE DE MORAIS - TELEFAX: (031) 711-1212
novo.rumo@mrnet.com.br




Prefeitura Municipal de Prudente de Morais

ADMINISTRAGAO POPULAR NOVOS RUMOS - 1997 - 2000
R I S RN IR S TR

&1° - A concessio de pensdo vitalicia aos beneficiarios
de que tratam as alineas “a” e “c” do inciso I deste artigo exclui desse
direito os demais beneficiarios nas alineas “d” e “e”.

&2° - A concessio da pensdo temporaria aos
beneficiarios de que tratam as alineas “a” e “b” do inciso II deste artigo
exclui desse direito os demais beneficiarios referidos nas alineas “c” e “d”.

Art. 186 - A pensdo sera concedida integralmente ao
titular da pensdo vitalicia, exceto se existirem beneficiarios da pensdo
temporaria.

&1° - Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a
pensdo vitalicia, o seu valor sera distribuido em partes iguais entre os
beneficiarios habilitados.

&2° - Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitalicia e
temporaria, metade do valor cabera ao titular da pensdo vitalicia, sendo a
outra metade rateada em partes iguais, entre os titulares da pensdo
temporaria.

&3° - Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo
temporaria, o valor integral da pensdo sera rateado, em partes iguais, entre
os que se habilitarem.

Art. 187 - O direito ao beneficio da pensdo por morte
nio prescrevera, mas prescreverdo as prestagdes respectivas, ndo
reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, contados da data em forem
devidas.

Paragrafo Unico - Concedida a pensdo, qualquer prova
posterior ou habilitagdo tardia que implique exclusdo de beneficiario ou
redugdo de pensdo s6 produzira efeitos a partir da data em que for
oferecida.

Art. 188 - Nio faz jus a pensdo o beneficiario
condenado pela pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do
servidor.

Art. 189 - Sera concedida pensdo provisoria por morte
presumida do servidor, nos seguintes casos:
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[ - declaragio de auséncia pela autoridade

competente;
II - desaparecimento em desabamento,
inundagdo, incéndio ou acidente ndo caracterizado como em servigo;
III - desaparecimento no desempenho das
atribuigdes do cargo;
Paragrafo Unico - A pensdo provisoria sera

transformada em vitalicia ou temporaria, conforme o caso, decorrido 5
(cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do
servidor, hipoteses em que o beneficiario sera automaticamente cancelado.

Art. 190 - Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

I - o seu falecimento;

II - a anulagdo do casamento, quando a decisdo
ocorrer apos a concessdo da pensdo do conjuge;

[II - a cessagdo de invalidez, em se tratando de
beneficiario invalido;

IV - a maioridade de filho, irméo 6rfao ou pessoa
designada, aos 21 (vinte e um) anos de idade ou 24 (vinte e quatro)
quando estudante;

V - a acumulagdo de pensdo na forma do art.
193;

VI - a renuncia expressa.

Art. 191 - Por morte ou perda da qualidade de
beneficiario, a respectiva cota revertera:

| I - da pensdo vitalicia para os remanescentes
desta pensdo ou para os titulares da pensdo tempordria, se ndo houver
pensionista remanescente da pensdo vitalicia;
II - da pensio tempordria para 0SS CO-
beneficiarios ou, na falta deste, para o beneficiario da pensao vitalicia.

Art. 192 - As pensdes serdo automaticamente
atualizadas na mesma data ¢ na mesma proporgdo dos reajustes dos
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vencimentos dos servidores, aplicando-se o disposto no paragrafo unico do
art. 161.

Art. 193 - Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedada a
percepgdo cumulativa de mais de duas pensoes.

' SECAO VIII
DO AUXILIO FUNERAL (INST. PREV. CONVENIADO)

Art. 194 - O auxilio-funeral é devido a familia do
servidor falecido na atividade ou aposentado, em valor equivalente a um
més da remuneragdo ou provento.

&1° - No caso de acumulagdo legal de cargos, o auxilio
sera pago somente em razdo do cargo de maior remuneragao.

&?2° - O auxilio sera pago no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia
que houver custeado o funeral.

Art. 195 - Se o funeral for custeado por terceiro, este
sera indenizado, observado o disposto no artigo anterior.

Art. 196 - Em caso de falecimento de servidor em
servigo fora do local de trabalho, as despesas de transporte do corpo
correrdo a conta de recursos do Municipio, autarquia, ou fundagéo publica.

’ SECAO IX
DO AUXILIO-RECLUSAO (INST. PREV. CONVENIADO)

, Art. 197 - A familia do servidor ativo ¢ devido o
auxilio-reclusdo, nos seguintes valores:

I - dois ter¢os da remuneragdo, quando afastado
por motivo de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela
autoridade competente, enquanto perdurar a priso;
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II - metade da remuneragdo, durante o
afastamento em virtude de condenagdo, por sentenga transitada em
julgado, a pena que ndo permite a perda do cargo;,

&1° - Nos casos previstos no inciso I deste artigo, o
servidor tera direito a integralizagdo da remuneragdo, desde que absolvido.

&2° - O pagamento do auxilio-reclusdo cessara no dia
em que o servidor for posto em liberdade, ainda que condicional.

) ~ CAPITULO 111
DA ASSISTENCIA A SAUDE (INST. PREV. CONVENIADO)

Art. 198 - A assisténcia a saude do servidor, ativo ou
inativo, e de sua familia, compreende assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicologica e farmacéutica, prestada pelo Sistema Unico de
Saude ou diretamente pelo orgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o
servidor, ou, ainda, mediante convénio, na forma estabelecida em lei.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Art. 199 - O Plano de Seguridade Social do servidor
publico municipal sera custeado com o produto da arrecadagdo de
contribui¢des sociais obrigatorias previstas em let.

Art. 200 - O Municipio estabelecera, por Lei, o regime
previdenciario de seus servidores ou adota-lo-a através de convénios com
a Umdo ou Estado.

Paragrafo Unico - A responsabilidade da prestagdo dos
beneficios previdenciarios recaira sobre a instituigdo previdenciaria em
que estejam vinculados os servidores municipais, por forga de Lei ou
Convénio e os beneficios serdo concedidos nos termos do Estatuto da
Institui¢do Previdenciaria recebedora das contribuigdes destinada a tal fim.

T'iTULO \Y% (|
CAPITULO UNICO
DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO
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Art. 201 - Ficam submetidos ao regime juridico
instituido por esta Lei, na qualidade de servidores piblicos, os servidores
do Poder Legislativo Municipal.

TITULO VIII
CAPITULO UNICO
DAS-DISPOSICOES GERAIS

Art. 202 - O dia vinte e oito de outubro sera
consagrado ao Servidor Piblico Municipal.

Paragrafo Unico - O dia do servidor publico sera
comemorado na ultima segunda-feira do més de outubro de cada ano,
quando ndo funcionardo as repartigdes municipais, exceto 0s setores
considerados imprescindiveis.

Art. 203 - Os prazos previstos nesta Lei serdo contados
em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do
vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia {til seguinte, o prazo
em que ndo haja expediente.

Art. 204 - Por motivo de crenga religiosa ou de
convicgdo filosofica ou politica, o servidor ndo podera ser privado de
quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminagdo em sua vida funcional,
nem eximir-se do cumprimentos de seus deveres.

Art. 205 - Ao servidor publico ¢ assegurado, nos
termos da Constitui¢do da Republica, o direito a livre associagdo sindical.

Art. 206 - Consideram-se da familia do servidor, além
do conjuge e filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas €xpensas €
constem do seu assentamento individual.

Paragrafo Unico - Equipara-se ao coOnjuge a
companheira ou companheiro, que comprove unido estavel como entidade
familiar.

RUA JOAO DIAS JEUNNON, 56 - CENTRO - CEP 35715-000 - PRUDENTE DE MORAIS - TELEFAX: (031) 711-1212
novo.rumo@mrnet.com.br




I

Prefeitura Municipal de Prudente de Morais

ADMINISTRAGAO POPULAR NOVOS RUMOS - 1997 - 2000
R R R PR T S F R

Art. 207 - Nenhum servidor podera ser tranferido ou
removido, de oficio, nos seis meses anteriores e nos trés meses posteriores
as eleigoes.

Art. 208 - E vedada a transferéncia ou remogao, de
oficio, de servidor investido em cargo eletivo, desde a expedigdo do
diploma, até o término do mandato.

&

TITULO IX
CAPITULO UNICO ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 209 - Os servidores municipais com vinculo
empregaticio de natureza contratual, regidos pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho, terdo seus empregos transformados em fungdes publicas a
partir da vigéncia do Regime Juridico Unico.

&1° - A transformagdo dar-se-a mediante decreto do
Prefeito Municipal, Presidente da Camara, ou Presidente de autarquias e
fundagoes publicas.

&2° - A fungdo publica resultante da transformagdo de
que trata este artigo sera extinta com a vacancia.

&3° - No procedimento previsto neste artigo, a fungdo
publica tera as mesmas caracteristicas do emprego publico de que seja
titular o servidor.

| &4° - Aplica-se aos servidores cujo vinculo
empregaticio tenha caracteristicas diferentes da Consolidagao das Leis do
Trabalho, o disposto neste artigo.

Art. 210 - A transformagdo do emprego em fungdo
publica implica a automatica transformagdo do respectivo contrato ou
vinculo de outra natureza.
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&1° - A transformagdo do contrato de trabalho ou
vinculo aos quais se refere este artigo sera formalizada mediante decreto
da autoridade competente.

&2° - Cabe ao Setor de Pessoal as seguintes
providéncias na formalizagdo do contrato de trabalho ou vinculo de outra
natureza:

I - anotagdo na respectiva carteira de trabalho ou
documento equivalente;

I - comunicar aos 0rgdos competentes para a cessagao
do recolhimento dos encargos sociais e demais obrigagdes ou formalidades
decorrentes do extinto vinculo empregaticio.

Art. 211 - O servidor cujo emprego ou vinculo de outra
natureza tenha sido transformado em fungdo publica, na forma do art. 1°,
sera efetivado em cargo publico correspondente a fungdo de que seja
titular, desde que:

I - se estavel, em virtude de disposigdes
constitucionais, seja aprovado em concurso para fins de efetivagdo, nos
termos do &1° do art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias da Constituigdo da Republica;

II - se ndo estavel, seja classificado em concurso
publico que se realizar para provimento de cargo correspondente a fungéo
de que seja titular;

Paragrafo Unico - O tempo de servigo prestado a
administragdo municipal, considerado titulo do servidor, correspondera ao
percentual a ser aprovado em Lei Municipal, que regularmente a matéria
bem como a pontuagdo no concurso publico correspondente a fungdo de
que seja titular.

Art. 212 - O servidor regido pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho, cujo contrato de trabalho seja originario de aprovagao
em concurso publico, passa a ser ocupante de cargo publico de provimento
efetivo.
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Paragrafo Unico - A nomeagdo dar-se-d por ato da
autoridade competente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo desta Lei.

Art. 213 - Para os servidores afastados sob regime da
legislagdo trabalhista, adotar-se-a os seguintes procedimentos, a partir da
vigéncia desta Let: “

I - se licenga-saude, fica mantido seu periodo de
concessdo, com dnus para o Municipio, se instituido regime de seguridade
social diverso;

Il - se suspensdo de contrato de trabalho por motivo
particulares, fica convertida em licenga para tratar de interesses
particulares, obedecidos os seguintes prazos:

a) se por prazo determinado, prevalece esse
prazo até o limite de 2 (dois) anos, contados da concessao;

b) se por prazo indeterminado, fica estabelecido
o prazo de 2 (dois) anos, contados da concessao;

: c¢) se ultrapassado o limite estabelecido nas
alineas “a” e “b”, o servidor devera retornar a atividade no prazo de 30
(trinta) dias consecutivos, sob pena de configurar abandono de cargo, nos
termos do art. 110 do Regime Juridico Unico.

11 - se licenga-maternidade, fica convertida em licenga
a gestante, com dnus para o Municipio, se instituido regime de seguridade
social diverso.

TITULO X
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 214 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo revogando-se as disposi¢des em contrario.
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LEI N° 621 DE 01.12.98

DISPOE SOBRE ALTERAC()ES NA REDAGCAO DOS INCISOS I, Il E Il DO PARAGRAFOQ
UNICO DO ART. 165 DA LEI N° 619 DE 28.09.98.

“

O povo do municipio de Prudente de Morais-MG, por seus
representantes na Camara Municipal votou, € eu, em seu nome, sanciono a sedguinte Lei .

Art. 1° - Os incisos 1, Il e 1ll do paragrafo unico do art. 165 da Lei n°®

- 619 de 28.09 98, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

Paragrafo UniCO - ...

I - O filho menor de 14 (quatorze) anos, que ndo exerca atividade
remunerada e nem tenha renda propria;

- O filho invalido ou mentalmente ncapaz, de qualquer idade, sem
renda propria;

I - O menor de 14 {quatorze) anos que mediante autorizagio judicial,
viver ha companhia e as expensas do servidor, ou do inativo.

Art. 2° - Revogam-se as dispaosicdes em contrario, especialmente os
incisos |, I e 11l do paragrafo unico do art. 165 da Lei n® 619 de 28.09.98.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 28.09.98.

Prefeitura Municipal de

e

binio Clarete e Carvalho
Prefeito Municipal

rudente de Morais, 01 de Dezembro de

e

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTE DE MORAIS
Administracan Popular Novos Tempos - 2001 /2004

LEI N° 697 de 06.09.01.

ALTERA A REDAGAO DO PARAGRAFO UNICO DO ART. 55 DA LEI N° 619 DE
28.09.98.

O Povo do Municipio de Prudente de Morais — MG, por seus
representantes legais, aprova e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Paragrafo Unico do Art. 55 da Lei n°® 619 de 28.09.98,
passa a ter a seguinte redacao:

Paragrafo Unico — Somente sera permitida a realizagdo de
servico extraordinario para atender a situagées excepcionais e temporarias, mediante
despacho fundamentado de autoridade competente, respeitado o limite maximo de
02 (duas) horas por jornada.

Art. 2° - Revogam-se as disposigoes em contrario, entrando esta

Lei em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Prudente de Morais, 06 de Setembro de 2001.
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Prefeito Muriicipal

Publicada e registrada na data supra.
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LEI N° 838 DE 18/04/05.

MODIFICA O ART. 58, SEGAO I, CAPITULO Il DA LEI N° 619 DE 28/09/98, QUE
DISPOE SOBRE O REGIME JUIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DO MUNICIPIO DE PRUDENTE DE MORAIS — MG, QUE PASSA A
VIGORAR COM A SEGUINTE REDAGAO:

O Povo do Municipio de Prudente de Morais — MG, por seus
representantes legais aprova, e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Modifica o art. 58 que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 58 - O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de
férias, que podem ser acumuladas até no maximo O1 (um) periodo, no caso de
necessidade do servico, ressalvadas as hipdteses em que haja legislagéo especifica
e, ainda, tera direito & bonificagdo de 05 (cinco) dias uteis de férias, desde que no
periodo aquisitivo ndo tenha falta, puni¢édo e licenga médica superior a 15 (quinze)
dias.

§1°-(...)

§2°-(..)

§3°-(.)

8l

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério, entrando esta
Lei em vigor na data de sua publicacgéo.

Prefeitura Municipal de Prudente de Morais, 18 de Abril de 2005.

J:@/’/ﬁh —
Haroldo Cunha Abreu
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na data supra.
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